
Programa orientado al acompañamiento del candidato en
su llamado y servicio.

    
 

PROGRAMA

 

  

MODALIDAD

MENTOREO
Luego de realizar el DESAFIO NIVEL 1, curso intensivo de orientación básica para los candidatos, moviliza-
dores e interesados en las misiones con el propósito de equipar el servicio en su iglesia local y en la tarea 
de campo, los par�cipantes son animados a iniciar un proceso de capacitación y mentoreo.

A lo largo de los años hermos observado la soledad que experimentan las personas que expresan tener un 
llamado transcultural. Es por eso que la AMI ha diseñado el MENTOREO cuya finalidad es acompañar en 
este proceso al mentoreado.
Además el que �ene inquietud misionera puede experimentar potencialmente el campo, haciendo un viaje 
de exploración. La persona interesada seguirá creciendo espiritualmente en el ámbito de su congregación 
y en la compañía de un mentor de la iglesia y un mentor de la AMI. 

OBJETIVOS:

• Orientar el proceso de desarrollo de la persona, que guíe a la toma de decisiones firmes, y eso devenga 
en un posicionamiento del llamado.
• Capacitar con herramientas básicas, orientado al desarrollo de mente, corazón y manos.
• Acompañar al candidato en su proceso de crecimiento, y generar una relación de confianza mutua.
• Establecer lazos sanos con las iglesias, los pastores y los equipos de apoyo.

 
FUNDAMENTO

El MENTOREO funciona a través del aula virtual del Seminario Internacional Teológico Bau�sta (h�ps://-
campusmin.sitb.edu.ar/). En la plataforma estarán las lecturas correspondientes en formato digital, junto 
con el trabajo prác�co que debe completar al finalizar las lecturas asignadas.

Tambien habrá un encuentro mensual vía ZOOM para una puesta en común de las temá�cas y las dudas 
surgidas en el camino.

MENTOREO

 
DURACIÓN

El MENTOREO se desarrolla en un periodo de 6 meses.



 
 

TEOLOGÍA DE LA MISIÓN
VIDA EN EL ESPÍRITU
IDENTIDAD / DONES
LA MISIÓN A TRAVÉS DE LOS NIÑOS
ADMINISTRACION
PLATAFORMA DE PROFESIONALES Y OFICIOS
FORMACIÓN DE EQUIPOS

10 MENTOREADOS

 
MATERIAS

EXPLORATORIO
VIAJE

C U R S O N L I N E

El programa de formación finaliza con el DESAFÍO NIVEL 2, curso intensivo des�nado a brindar herramien-
tas para el posicionamiento del candidato en el campo. Se analizan problemá�cas, proyectos, presupues-
tos y equipos de envío.

  6 MENTORES

 

DINAMICA

Gra�co de la procedencia de los candidatos y los mentores

Es de suma importancia que durante el proceso de 
MENTOREO exista un flujo comunicacional entre el 
mentoreado, el mentor, la agencia y la iglesia a fin 
de colaborar en el proceso del candidato hacia el 
llamado que Dios le a indicado.

MENTOREADO

AGENCIA MENTORES

IGLESIA


